RIGAS DOMES IPASUMA DEPARTAMENTS

Riharda Vagnera iela 5, Riga, LV-1050, talrunis 67026138, e-pasts: di@riga.lv
NOLIKUMS
Riga

18.10.2021. Nr. DI-21-3-nos

Rigas domes Ipasuma departamenta
Etikas komisijas
nolikums

Izdots saskana ar Valsts parvaldes iekartas

likuma 72.panta pirmdas dalas 2.punktu un

73.panta pirmas dalas 1.punktu

I. Visparigie jautajumi

1. Rigas domes Ipasuma departamenta Etikas komisija (turpmak - Komisija) ir Rigas

domes Ipasuma departamenta (turpmak - Departaments) izveidota kolegiala institticija.

2. Komisijas meérkis ir nodroSinat Departamenta valsts amatpersonu un darbinieku
(turpmak kopa - Departamenta darbinieki) darbibu saskana ar Rigas pils€tas pasvaldibas
Etikas kodeksa prastbam.

3. Komisija sava darbiba ievéro tai saistoSos argjos un iek$€jos tiesibu aktus, ka ar $o
nolikumu.

4. Komisija savu funkciju un wuzdevumu izpildes nodros§inasanai Sadarbojas ar
Departamenta strukttirvienibam, valsts un pasvaldibu iestadém un institicijam, ka ari
privatpersonam.

Il. Komisijas funkcijas, uzdevumi un tiesibas

5. Komisijai ir $ada funkcija: iesniegumu par Departamenta darbinieku profesionalas &tikas
un uzvedibas normu parkapumiem izskatiSanas procesa organizéSana un nodroSinasana.

6. ST nolikuma 5.punktd mingtas funkcijas izpildes nodrosinasanai, Komisija veic $adus
uzdevumus:
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6.1. izverte iesniegumus par Departamenta darbinieku profesionalas &tikas un
uzvedibas normu parkapumiem un pienem lémumus par lietas ierosinasanu vai
atteikumu lietu ierosinat;

6.2. iesniegumu par Departamenta darbinieku profesionalas &tikas un uzvedibas normu
parkapumiem izvertéSanas gaita konstatgjot, ka to izskatiSana nav Departamenta
kompetencg, parsita tos izskatiSanai péc piekritibas;

6.3. 1émumu par lietas ierosinasanu pienems$anas gadijuma, izskata iesniegumus péc
biitibas;

6.4. konstat€jot parkapumus, kuru izveértéSana un par kuriem atbildibas piemérosana ir
Departamenta kompetencé, rosina Departamenta direktoram izveértét un piemerot
atbildibu par tiem saskana ar tiesibu aktiem; konstatgjot parkapumus, kuru
1zvert€Sana un par kuriem atbildibas piemé&roSana nav Departamenta kompetencg,
iesniegumus parsiita talakai izvertéSanai péc piekritibas;

6.5. inform& iesniedz&jus par iesniegumu izskatiSanas gaitu un to izskatiSanas
pabeigSanu, ka arT nepiecieSamibas gadijuma, veic cita veida sazinu ar iesniegumu
iesniedzgjiem,;

6.6. izskata anonimos iesniegumus atbilstosi iesp&jam saskana ar argjiem un ieks$€jiem
tiesibu aktiem;

6.7. sniedz konsultacijas un priekslikumus par ar profesionalo &tiku un uzvedibu
saistitiem jautajumiem;

6.8. wveic citus ar funkcijas izpildi saistitos uzdevumus.

7. Komisijai ir Sadas tiesibas:

7.1. pieprasit un sapemt informaciju un dokumentus no Departamenta
struktiirvienibam un darbiniekiem, valsts un paSvaldibu iestadém un institlicijam,
ka ar1 privatpersonam Komisijas kompetencé eso$o jautdjumu risinasanai;

7.2. pieaicinat Departamenta darbiniekus, ka ari ekspertus uz Komisijas sédém
Komisijas kompetence esoSo jautajumu risinasanai,

7.3. pienemt lemumus par Komisijas kompetenceé esoSajiem jautajumiem;

7.4. sniegt atzinumus, skaidrojumus u.tml. par Komisijas kompetencé esoSajiem
jautajumiem;

7.5. sniegt konsultacijas un priekSlikumus par Komisijas kompetencé esoSajiem
jautajumiem.

I11. Komisijas izveide un sastavs

8. Komisiju izveido un sastavu nosaka ar Departamenta direktora rikojumu katram
Departamenta darbinieku profesionalas &tikas un uzvedibas normu parkapuma
gadijumam atseviski, ieverojot argjos un ieks€jos tiesibu aktos noteiktas Komisijas
izveides un sastava noteikSanas prasibas.

9. Komisiju izveido vismaz 5 (piecu) loceklu sastava, nosakot Komisijas priekssédétaju,
Komisijas prieks$sédetaja vietnieku un Komisijas loceklus, tai skaita Komisijas locekli,
kur§ veiks Komisijas sekretara pienakumus - Komisijas organizatoriska un tehniska
darba nodroSinasanu.

10. lesniegumi par Departamenta darbinieku profesionalas &tikas un uzvedibas normu
parkapumiem  iesniedzami/iesniegtie =~ iesniegumi  nododami Departamenta
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apakSstrukttrvienibai, kas nodroSina personala vadibas funkcijas izpildi. Sanemot
iesniegumu par Departamenta darbinieku profesionalas &tikas un uzvedibas normu
parkapumiem, Departamenta apaksSstruktiirvieniba, kas nodroSina personala vadibas
funkcijas izpildi, nodrosina Departamenta direktora rikojuma par Komisijas izveidi
sagatavoSanu un virziSanu uz parakstiSanu.

IV. Komisijas darba organizacija
11. Komisijas darbs notiek slégtas sédes. Komisijas s€des sasauc péc nepiecieSamibas.

12. Komisijas prieks$sédetajs organiz€ un vada Komisijas darbu, nosaka Komisijas s€zu
vietu, laiku un darba kartibu, sasauc un vada Komisijas s€des.

13. Komisijas sekretars Komisijas sédes darba kartibu un materialus nostita Komisijas
locekliem pirms Komisijas sédes. Komisijas sédes darba kartibu var grozit un
papildinat, ja par to ir nobalsojis vairakums no klatesosajiem Komisijas locekliem.

14. Komisija ir lemttiesiga, ja tas sédé piedalas vismaz 2/3 (divas tresdalas) Komisijas
loceklu, bet ne mazak ka 3 (tris) Komisijas locekli. Komisija pienem lémumus ar
vienkarSu balsu vairakumu. Ja Komisijas loceklu balsis sadalas vienadi, izSkirosa ir
Komisijas prieckssédétaja balss.

15. Komisijas se€des protokole Komisijas sekretars. Ja Komisijas loceklis nepiekrit
Komisijas [émumam un balso pret to, vina atSkirigais viedoklis p&c vina pieprasijuma
ierakstams Komisijas sédes protokola. Komisijas sézu protokolu noformé Komisijas
sekretars un paraksta visi Komisijas sédé klatesoSie Komisijas locekli un Komisijas
sekretars 5 (piecu) darba dienu laika péc Komisijas sédes.

16. Komisijas s€zu protokolu atvasinajumus izstrada, noform& un apliecina Komisijas
sekretars.

17. Komisija sava darbiba ievéro konfidencialitati.
V. Nosleguma jautajumi
18. Komisija ir atbildiga par $aja nolikuma noteiktas funkcijas izpildi.

19. Komisija ir atbildiga par pienemto Iémumu atbilstibu argjo un ieks€jo tiesibu aktu
prasibam.

20. Komisijas dokumenti glabajas Departamenta Direktora biroja Personala vadibas nodalas

lietvediba.

Departamenta direktora p.i. p.i.
R. Rusins
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