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I. Visparigie jautajumi
1. Rigas domes IpaSuma departamenta Etikas komisija (turpmak - Komisija) ir Rigas

wn

domes IpaSuma departamenta (turpmak - Departaments) izveidota kolegiala institiicija.

Komisijas meérkis ir nodroSinat Departamenta valsts amatpersonu un darbinieku
(turpmak kopa - Departamenta darbinieki) darbibu saskana ar Rigas pils€tas paSvaldibas
Etikas kodeksa prasibam, ka ari nodroiinat Departamenta darbiniekiem un citam
fiziskam personam iesp&ju drosi zinot (celt trauksmi) par iesp&jamiem parkapumiem un
pienacigu aizsardzibu.

Komisija sava darbiba ieveéro tai saistoSos argjos un ieks$€jos tiesibu aktus, ka ari $o
nolikumu.

Komisija savu funkciju un wuzdevumu izpildes nodroSinaSanai sadarbojas ar
Departamenta strukttrvienibam, valsts un pa$valdibu iestadém un institlicijam, ka ari
privatpersonam.

I1. Komisijas funkcijas, uzdevumi un tiesibas

Komisijai ir §adas funkcijas:

5.1. iesniegumu par Departamenta darbinieku profesionalas &tikas un uzvedibas normu
parkapumiem izskatiSanas procesa organizéSana un nodro§inasana;

5.2. ilesniegumu, kas noforméti ka trauksmes c€l&ja zinojumi, izskatiSanas procesa
organiz€$ana un nodro§inasana.



6. S1 nolikuma 5.1.punktd minétas funkcijas izpildes nodroSinasanai, Komisija veic $adus
uzdevumus:
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izvérte iesniegumus par Departamenta darbinieku profesionalas e&tikas un
uzvedibas normu parkdpumiem un pienem lémumus par lietas ierosinaSanu vai
atteikumu lietu ierosinat;

iesniegumu par Departamenta darbinieku profesionalas &tikas un uzvedibas normu
parkapumiem izvertéSanas gaita konstat&jot, ka to izskatiSana nav Departamenta
kompetencg, parsiita tos izskatiSanai péc piekritibas;

lémumu par lietas ierosinaSanu pienemS$anas gadijuma, izskata iesniegumus péc
butibas;

konstatgjot parkapumus, kuru izvértéSana un par kuriem atbildibas pieméroS$ana ir
Departamenta kompetenc€, rosina Departamenta direktoram izveértét un piemérot
atbildibu par tiem saskana ar tiestbu aktiem; konstat§jot parkapumus, kuru
izveértéSana un par kuriem atbildibas pieméroSana nav Departamenta kompetencg,
iesniegumus parsita talakai izvérté$anai pec piekritibas;

informé iesniedz€jus par iesniegumu izskatiSanas gaitu un to izskatiSanas
pabeigSanu, ka arT nepiecieSamibas gadijuma, veic cita veida sazinu ar iesniegumu
iesniedzgjiem;

izskata anonimos iesniegumus atbilstos$i iesp€jam saskana ar ar€jiem un iekS$€jiem
tiesibu aktiem;

sniedz konsultacijas un priekSlikumus par ar profesionalo €tiku un uzvedibu
saistitiem jautdjumiem;

veic citus ar funkcijas izpildi saistitos uzdevumus.

7. ST nolikuma 5.2.punkta minétas funkcijas izpildes nodrosSinasanai, Komisija veic $adus
uzdevumus:
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sanem un registré iesniegumus, kas noforméti ka trauksmes c€l&ja zinojumi;
izverte iesniegumu, kas noforméti ka trauksmes c€l&ja zinojumi, pirmskietamu
atbilstibu Trauksmes celSanas likuma noteiktajam trauksmes cel§anas pazimém un
pienem lémumus par to atziSanu vai neatziSanu par trauksmes c€l€ja zinojumiem;
iesniegumu, kas noforméti ka trauksmes c€l&ja zinojumi, pirmskietamas atbilstibas
Trauksmes celSanas likuma noteiktajam trauksmes celSanas pazimém izverteéSanas
gaitd konstatéjot, ka to izskatiana nav Departamenta kompetenc€, parsiita tos
izskatiSanai péc piekritibas;

lémumu par iesnieguma atziSanu par trauksmes c€l€ja zinojumu gadijuma,
pseidonimize iesniegumos un to pielikumos ietvertos personas datus un anonimize
citu informaciju, kas atklaj vai varétu atklat iesniegumu iesniedz&ju identitati, un
izskata iesniegumus péc butibas;

konstatgjot parkapumus, kuru izvérté$ana un par kuriem atbildibas pieméroSana ir
Departamenta kompetencg, rosina Departamenta direktoram izveért€t un piemérot
atbildibu par tiem saskand ar tiesibu aktiem; konstat€jot parkapumus, kuru
izvértéSana un par kuriem atbildibas piemé&roSana nav Departamenta kompetence,
trauksmes c€l&ja zinojumus parsita talakai izvertésanai péc piekritibas;

informé trauksmes c€l&jus par trauksmes c€l€ja zinojumu izskatiSanas gaitu un to
izskati$anas pabeigSanu, ka ari ka arT nepiecieSamibas gadijuma, veic cita veida
sazinu ar trauksmes c€l&jiem;

izskata anonimos iesniegumus atbilstos$i iesp&jam saskana ar aréjiem un iek$€jiem
tiesibu aktiem;
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7.8. sniedz konsultacijas un priekSlikumus par ar trauksmes celSanu saistitiem
jautdgjumiem;

7.9. veic informicijas apmainu un atgriezenisko saiti ar trauksmes c€l&ju
kontaktpunktu un citu institliciju trauksmes celSanas kontaktpersonam;

7.10. veic citus ar funkcijas izpildi saistitos uzdevumus.

Komisijai ir §adas tiesibas:

8.1. pieprasit un sapemt informaciju un dokumentus no Departamenta
struktiirvienibam un darbiniekiem, valsts un pasvaldibu iestadém un institiicijam,
ka ar1 privatpersonam Komisijas kompetence eso$o jautajumu risinaSanai;

8.2. pieaicinat Departamenta darbiniekus, kd ari ekspertus uz Komisijas sédém
Komisijas kompetence eso$o jautdjumu risinasanai;

8.3. pienemt lémumus par Komisijas kompetencé esos$ajiem jautajumiem;

8.4. sniegt atzinumus, skaidrojumus u.tml. par Komisijas kompetencé esoSajiem
jautdjumiem;

8.5. sniegt konsultacijas un priek§likumus par Komisijas kompetencé esoSajiem
jautdjumiem.

ITI. Komisijas sastavs

Komisijas sastavs tiek noteikts ar atsevisku Departamenta direktora rikojumu, ievérojot
arejos un iek$ejos tiesibu aktos Komisijai noteiktas prasibas.

Komisijas organizatorisko un tehnisko darbu nodro$ina Komisijas sekretars. Komisijas
sekretara piendkumus veic no Komisijas loceklu vidus noziméts Komisijas loceklis.

IV. Komisijas darba organizacija
Komisijas darbs notiek slégtas seédés. Komisijas sédes sasauc péc nepiecieSamibas.

Komisijas priek$sédetajs organiz€ un vada Komisijas darbu, nosaka Komisijas s€Zu
vietu, laiku un darba kartibu, sasauc un vada Komisijas s€des.

Komisijas sekretars Komisijas sédes darba kartibu un materialus nosiita Komisijas
locekliem pirms Komisijas s€des. Komisijas s&des darba kartibu var grozit un
papildinat, ja par to ir nobalsojis vairakums no klatesoSajiem Komisijas locekliem.

Komisija ir lemttiesiga, ja tas s€dé piedalas vismaz 2/3 (divas treSdalas) Komisijas
loceklu, bet ne mazak ka 3 (trts) Komisijas locekli. Komisija pienem l€mumus ar
vienkarSu balsu vairakumu. Ja Komisijas loceklu balsis sadalas vienadi, izskiro$a ir
Komisijas priek§sédétaja balss.

Komisijas s€des protokole Komisijas sekretars. Ja Komisijas loceklis nepiekrit
Komisijas lémumam un balso pret to, vina at8kirigais viedoklis p&c vina pieprasijuma
ierakstams Komisijas s€des protokola. Komisijas s€Zu protokolu noformé Komisijas
sekretars un paraksta visi Komisijas sédé klateso§ie Komisijas locekli un Komisijas
sekretars 5 (piecu) darba dienu laika p&c Komisijas sédes.



16. Komisijas séZu protokolu atvasindjumus izstrada, noformé un apliecina Komisijas
sekretars.

17. Komisija sava darbiba ievéro konfidencialitati.
V. Atbildiba
18. Komisija ir atbildiga par $aja nolikuma paredzé&to funkciju izpildi.

19.Komisija ir atbildiga par pienemto l€émumu atbilstibu ar&jo un iekS$€jo tiesibu aktu
prasibam.

Direktora p.i. // R.Rusins



